企业养老等业务指南（核定时间为每月1-26号）

一、单位新参保需要提供的材料（养老、工伤、生育）

1、社会保险登记表；2、统一信用代码证复印件；3、法人身份证复印件；4、参保单位人员增减变动情况表；5、社会保险参保人员基本情况表；6、批量新参保（电子版）；7、录用文件；8、参保人员身份证复印件。
二、单位新增人员需要提供的材料（养老、工伤、生育）

1、批量新参保（电子版）；2、参保单位人员增减变动情况表；3、社会保险参保人员基本情况表；4、录用文件；5、新增人员身份证复印件；6、应缴明细表。

三、单位减少人员需要提供的材料（养老、工伤、生育）

1、参保单位人员增减变动情况表（必须填写减少人员个人养老编码）；2、单位应缴明细表；3、终止劳动合同证明书；4、本单位解除文件。

四、单位无变动人员需要提供的材料（养老、工伤、生育）

单位应缴明细表

