

迪庆藏族自治州卫生计生执法监督局2018年部门预算编制说明

一、基本职能及主要工作
（一）部门主要职责
(1)、组织实施全州卫生计生监督工作规划，对下级卫生计生监督工作进行检查和指导；
(2)、依法开展医疗卫生和传染病防治、放射卫生、消毒产品卫生、饮用水卫生、学校卫生、公共场所卫生等的卫生监督工作；
(3)、依法受理和审核公共场所卫生行政许可申请；
(4)、依法对新建、改建、扩建大中型工程建设项目和技术改造、技术引进项目进行预防性卫生监督的卫生审核、审查和验收；
(5)、对饮水污染事故及其他突发公共卫生事件的调查处理；
(6)、对群众投诉、举报的违法行为进行调查处理；
(7)、开展卫生法律、法规的宣传、咨询；
(8)、负责对下级卫生监督机构监督执法人员的业务培训；
(9)、依法对传染病防治工作实行监督；
(10)、对传染病的预防、治疗、控制和疫情管理措施进行监督、检查；
(11)、对违反《传染病防治法》的行为进行查处；
(12)、对违反《消毒管理办法》及有关卫生法律、法规的行为进行查处；
(13)、参与对放射事故的调查处理；
(14)、依法对各类医疗机构、采供血机构实行卫生监督；
(15)、对违反《执业医师法》、《献血法》、《医疗机构管理条例》等法律、法规的行为进行查处；
(16)、对学校内影响学生健康的饮用水等方面的卫生和传染病防治工作实行监督；
(17)、对违反《学校卫生工作条例》的行为进行查处；
(18)、对公共场所的经营活动实行卫生监督；
(19)、对违反《公共场所卫生管理条例》的行为进行查处。
（二）机构设置情况
本单位为参照公务员管理单位，机构编制数10人，退休1人，共11人，车辆编制数2辆，实有公务用车2辆，设三室三科:局长室、副局长室、办公室(会议室)、监督一科、监督二科、监督三科。
（三）重点工作概述
认真贯彻落实2018年全省卫生计生监督工作会议精神，以深入开展“两学一做”学习教育常态化制度为抓手,加强党建及党风廉政建设，严格依法履职，加大执法力度，紧紧围绕迪庆州卫计委2018年工作责任目标及本局2018年工作计划，开展以医疗卫生、公共场所卫生、饮用水卫生、传染病防治、放射卫生、学校卫生、职业卫生、采供血卫生、消毒产品卫生等为监督重点的卫生计生监督执法工作，有力推动卫生计生执法监督工作，进一步有效维护广大人民群众身体健康和生命安全。
二、预算单位基本情况
我部门编制2018年部门预算单位共1个。其中：财政全供给单位1个；部分供给单位0个；特殊供给单位0个；自收自支单位0个。财政全供给单位中行政单位0个；参公管理事业单位1个；非参公管理事业单位0个。截止2017年11月统计，部门基本情况如下：
在职人员编制10人，其中：行政编制 10人，事业编制0人。在职实有10人，其中： 财政全供养 10人，财政部分供养0人，非财政供养0人。
离退休人员 1人，其中： 离休 0人，退休1人。
车辆编制2辆，实有车辆2辆。
三、预算单位收入情况
（一）部门财务收入情况
2018年部门财务总收入 211.64万元，其中：一般公共预算211.64万元，政府性基金0万元，国有资本经营收益0万元，事业收入0万元，事业单位经营收入0万元，其他收入0万元。
（二）财政拨款收入情况
2018年部门财政拨款收入211.64万元，其中:本年收入211.64万元，上年结转收入0万元。本年收入中，一般公共预算财政拨款211.64万元（本级财力211.64万元，专项收入0万元，执法办案补助0万元，收费成本补偿0万元，财政专户管理的收入0万元，国有资源（资产）有偿使用收入0万元），政府性基金财政拨款0万元，国有资本经营收益财政拨款0万元。
四、预算单位支出情况
2018年部门预算总支出 211.64万元。本级财力安排支出 211.64万元，其中，基本支出198.64万元，项目支出13.00万元。
（一）本级财力支出按功能科目分类情况
按功能科目分类，支出分别列：1、“2019999”其他一般公共服务支出1.8万元，主要反映办公取暖费的支出；2、“2080599”其他行政事业单位离退休支出0.008万元，主要反映退休人员公用经费的支出；3、“2100402”卫生监督机构支出157.55万元，主要反映工资福利支出135.11万元、商品和服务支出9.44万元、项目支出13.00万元。
（二）本级财力支出按经济科目分类情况
按经济科目分类，支出分别列：1、基本支出198.64万元，其中：（1）、30208取暖费1.8万元；(2）、30108机关事业单位基本养老保险费23.04万元；（3）、30299其他商品和服务支出0.008万元；（4）、30101基本工资30.17万元；（5）、30102津贴补贴102.33万元；（6）、30103奖金2.51万元；（7）、30112其他社会保障缴费0.095万元；（8）、30201办公费4.00万元；（9）、30228工会经费2.40万元；（10）、30229福利费0.003万元；（11）、30231公务用车运行维护费3.00万元；（12）、30110职工基本医疗保险缴费8.43万元；（13）、30112其他社会保障缴费0.51万元；（14）、30111公务员医疗补助5.21万元；（15）、30114医疗费0.55万元；（16）、31013住房公积金14.45万元，2、项目支出13.00万元，其中：（1）2100402卫生监督机构（卫生计生执法监督经费）8.00万元；（2）2100402卫生监督机构（卫生计生执法监督制、着装经费）5.00万元。
五、州对下转项转移支付情况（无）
六、政府采购预算情况
    根据《中华人民共和国政府采购法》的有关规定，编制了政府采购预算，共涉及采购项目1个，采购预算资金5.00万元。
七、基本支出预算变动的主要原因
2018年用于保障本单位正常运转的日常支出198.64万元，包括基本工资，津贴补贴等工资福利支出占基本支出的68.02％；办公经费、印刷费、水电费、汽燃费、办公设备购置等日常公用经费（商品和服务支出）占基本支出的4.75％；一般公共服务支出占基本支出的0.009％；社会保障和就业支出占基本支出的11.63%；事业单位医疗支出占基本支出的4.48%；公务员医疗补助占基本支出的2.62%；其他医疗卫生与计划生育支出占基本支出的0.28%；住房公积金支出占基本支出的7.28%。2017年年初预算基本支出186.65万元与上年对比增6.03%，原因主要是工资福利支出较上年年初有所增加。
8、 项目支出预算变动的主要原因
2018年用于保障本单位为完成卫生计生执法监督任务和目标，用于专项业务工作的经费支出8.00万元，与上年16.00万元对比减50%，增减变化的原因主要是项目财政投入较上年减少;卫生计生执法监督制、着装经费支出5.00万元，与上年0万元对比增100%，增减变化的原因主要是根据《卫生监督制、着装管理规定》等的相关规定2017年财政未安排投入卫生监督制、着装经费。
九、其他公开信息
（一）专业名词解释
基本支出---是指单位为保障机关正常运转和完成日常工作任务发生的支出，包括人员劳动报酬，个人福利等为基本内容的人员经费支出和以维持行政单位正常运转而发生的办公经费支出。
项目支出---是指事业单位为完成特定工作任务，在基本支出以外发生的专项支出,是保证行政单位基本支出的基础上，对某项或特定工作任务所安排的专项资金保障。
商品和服务支出 ----- 是指单位购买商品和服务的支出（开展业务活动开支的公用经费），包括办公费、印刷费、手续费、水费、电费、邮电费、取暖费、物业管理费、差旅费、维修费、会议费、培训费、公务接待费、材料费、公务用车运行维护费、工会经费、福利费等。
（二）机关运行经费安排
   机关运行经费安排11.31万元，其中：办公费4.0万元，取暖费1.80万元，工会经费2.40万元，福利费0.03万元，公车运行维护费3.00万元，其他商品和服务支出0.08万元
[bookmark: _GoBack]（三）国有资产占用情况
鉴于截至2017年12月31日的国有资产占有使用情况需在完成2017年决算编制后才能统计汇总相关数据，因此，将在公开2017年度部门决算时一并公开部门截至2017年12月31日的国有资产占有使用情况。
